AKMENES RAJONO SAVIVALDYBES
JAUNIMO REIKLALU TARYBA

SPRENDIMAS

DEL PASIULYMU JAUNIMO VERSLUMUI SKATINTI AKMENES RAJONO
SAVIVALDYBEJE

2016 m. baland?io 4 d. Nr. JRT-4
Naujoji Akmené

Vadovaudamasi 2013-2018 m. Akmenés rajono savivaldybés jaunimo problemy sprendimo
planu, patvirtintu Akmenés rajono savivaldybés tarybos 2012 m. gruodZio 27 d. sprendimu Nr. T-
265, Akmenés rajono savivaldybés 2016-2018 mety strateginio veiklos plano Svietimo, kultiiros
jaunimo reikaly ir sporto programa, patvirtinta Akmenés rajono savivaldybés 2016-2018 mety
Akmenés rajono savivaldybés tarybos 2016 m. vasario 15 d. sprendimu Nr. T-18(E) ,,Dél Akmenés
rajono savivaldybés 2016-2018 mety strateginio veiklos plano patvirtinimo®, Akmenés rajono
savivaldybés jaunimo reikaly tarybanusprendZia:

1. Nesitlyti didinti Savivaldybés tarybos 2016 m. sausio 28 d. sprendimu Nr. T-3 (E) —kodas
106 — numatytos 50 proc. verslo liudijimy jsigijimo mokes¢iy lengvatos mokiniams (studentams),
jeigu jie: mokosi bendrojo ugdymo mokyklose; jgyja pirminj profesinj mokyma; studijuoja nuolatine
ar iStestine studijy forma.

2. Pritarti projekto ,,Mentorysté/ Jauku“ rekomendacijoms ir svarstyti balandZio mén.
organizuojamame Savivaldybés jaunimo reikaly tarybos posédyje vieng i§ iy rekomendacijy -
informacijg apie turimg absolventy duomeny baze, pakviegiant atsakinga Svietimo, kultiiros ir sporto
skyriaus specialistg (rekomendacijos pridedamos).
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Savivaldybés jaunimo reikaly tarybos pirmininkas — Tomas Martinaitis
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REKOMENDACIJOS JAUNIMO VERSLUMO UGDYMUI

Akmenés rajono savivaldybé 2015 m. kovo -birZelio mén. dalyvavo Jaunimo reikaly departamento
prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos inicijuotame projekte ,,Mentorysté/Jauku®, kuris buvo
skirtas jaunimo verslumui ugdyti ir mentorystés tinklui palaikyti ir plétoti. Projekto jgyvendinimo
metu buvo sililomos jgyventi projekto metu sukurtos pnemones Kai kurios veiklos j )au sekmmoal

Akmeneés-rajone-igyvendinamos-ir-pasiteisina: - I T e

Rekomenduoti Akmenés rajono savivaldybés Svietimo jstaigoms jgyvendinti $ias priemones
mentorystés tinklo plétrai:

1. Organizuoti susitikimus, susijusius su verslumu, kuriy metu dalyviai galéty tiesiogiai
susipazinti su verslu, jo kiirimo strategijomis ir bendrauti su verslininkais mentoriais.

2. Naudoti inovatyvesnes priemones pasiekti tiek jaunima, tiek verslo atstovus — pvz.,
www.jaukumntoryste.lt komunikacija, kurios metu galima ieSkoti mentoriaus ar tapti juo
paciu. Jaunimas gali sifilyti savo id¢jas verslininkams, o verslininkai padéti jaunimui plétoti
savo idéjas, kurios tapty verslu.

3. Ugdymo jstaigose skatinti mokymus, konsultavimus apie mentorystés samprata, jos
vystymasi jvairiose srityse, kaip tapti mentoriumi ir ko reikia juo biinant. Juk mentorius
privalo ne tik rodyti pavyzdj, bet ir padéti suprasti, kaip pasiekti tam tikrus dalykus.

4. ldiegti mentorystés programg, kuria sickiama platesniame kontekste ugdyti i¥manuma,
perduoti turimas Zinias, palengvinti integracija naujoje socialinéje kultirinéje aplinkoje.

5. Galimos priemonés, skatinancios jaunimg po moksly griZti: pagalbos suteikimg ieskant
praktikos viety, absolventy duomeny bazés sukiirimg, jmoniy/jstaigy atviry dury dieny
regimg, kontakty mugiy organizavima, neformaliy kluby steigimg, paramos teikimg jsigyjant
pirmg blsta, jaunimo uzimtumo skatinimg, didesnio démesio neformaliagjam ugdymui
skyrima.

6. Bitina skatinti ir remti jaunimo verslumg skatinan¢ias priemones, rengti besimokanéio
jaunimo jdomiausios verslo idéjos ir geriausio verslo plano konkursus (tg ir darome).




